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Отчет 

об итогах самообследования деятельности 

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Станция юных натуралистов» г. Белгорода за 2022 год 

 

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012  

№273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Минобрнауки России от 

14.12.2017 №1218 «Об утверждении порядка проведения самообследования 

образовательной организацией», приказом Минобрнауки России от 15.02.2017 №136 «О 

внесении изменений в показатели деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию, утвержденные приказом министерства образования и 

науки российской федерации от 10 декабря 2013 г. № 1324», приказом по учреждению от 

25.01.2023 или раньше №14 с целью обеспечения доступности и открытости информации 

о деятельности МБУДО «Станция юннатов», именуемым в дальнейшем – Учреждение, в 

период с 25 января по 03 апреля  2023 года проведено самообследование за 2022 год.  

Цель проведения самообследования - всесторонний анализ деятельности 

Учреждения, получение объективной информации о состоянии педагогического процесса 

в нем и установление соответствия содержания обучения и воспитания детей целям и 

задачам учреждений дополнительного образования для повышения уровня 

информационной открытости и прозрачности содержания и результатов работы 

Учреждения, обеспечения доступности, объективности информации о деятельности 

МБУДО «Станция юннатов», а также подготовки отчета о результатах самообследования. 

Задачи самообследования:  

1) оценка качества образовательной деятельности; 

2) выявление уровня развития анализируемых объектов изучения и оценивания 

(самооценивания);  

3) определение наличия или отсутствия динамики образовательной деятельности 

организации;  

4) установление проблемных вопросов в деятельности Учреждения и определение 

возможных способов их решениям.  

При проведении процедуры самообследования использовались разнообразные 

методы: наблюдение, количественный и качественный анализ результатов деятельности, 

мониторинг, анкетирование, собеседование, тестирование. 

 

I. Аналитическая часть 

 

1. Общие сведения о деятельности образовательного учреждения 

 

Учреждение образовано 15 августа 1978 года, в 2014 году переименовано в 

муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Станция юных 

натуралистов» г. Белгорода.  

Общие сведения  

 

Полное наименование 
учреждения в соответствии с 
Уставом 

Муниципальное бюджетное учреждение 
дополнительного образования «Станция юных 
натуралистов» г. Белгорода 

Сокращенное наименование МБУДО «Станция юннатов» 

Тип образовательной 
организации 

Организация дополнительного образования 

Организационно-правовая форма 
учреждения 

учреждение, тип - бюджетное 
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Учредитель Городской округ «Город Белгород». Функции и 
полномочия Учредителя осуществляет управление 
образования администрации города Белгорода 

 Последняя дата регистрации 
Устава  

24.02.2021 г. (Новая редакция) 

Лицензия на осуществление 
образовательной деятельности 

Регистрационный номер лицензии:  
№ ЛО35-01234-31/00234617 
Дата предоставления лицензии 24.06.2021 г. 

Приложение к лицензии Серия 31П01 № 0002857 

Юридический адрес 308036, г. Белгород, улица 60 лет Октября, дом 4 

Телефон 8 (4722) 21-80-71 

Адрес официального сайта в 
информационно-коммуника-
ционной сети Интернет 

belsun.ru 
 

Адрес электронной почты belsun@beluo31.ru 

Адрес сообщества МБУДО 

«Станция юннатов» ВКонтакте 

https://vk.com/mbudo_syn 

 

Учреждение в своей деятельности руководствуется следующими документами: 

- Конституция Российской Федерации; 

- Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года 

(утверждена распоряжением Правительства РФ от 31.03.2022 года №678-Р); 

- Закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года №273-ФЗ; 

- Санитарно-эпидемиологические требования СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи», утвержденные постановлением Главного 

государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 28 (Зарегистрировано в 

Минюсте России 18.12.2020 № 61573); 

- СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»; 

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, 

утвержденная распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 г. № 996-р; 

- Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 09 ноября 2018 г. 

№ 196 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

05.05.2018г. №298-н «Об утверждении федерального стандарта «Педагог 

дополнительного образования детей и взрослых»; 

- Письмо Министерства образования Российской Федерации от 18.03.2003 № 28- 

51-391/16 «О реализации дополнительных образовательных программ в учреждениях 

дополнительного образования детей»; 

- Методические рекомендации по проектированию дополнительных 

общеразвивающих программ (включая разноуровневые) Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 18.11.2015 № 09 – 3242;  

- государственная программа «Развитие образования Белгородской области 

(утверждена постановлением Правительства Белгородской области от 30.12.2013г.  

№528-пп в редакции постановления от 30.12.2021г. №696-пп).  

- Федеральный проект «Успех каждого ребенка»; 

mailto:belsun@beluo31.ru
https://vk.com/mbudo_syn
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- Постановление Правительства Белгородской области от 22.07.2019 года №317-пп 

«О внедрении системы персонифицированного финансирования дополнительного 

образования детей в Белгородской области».  

- Постановление администрации города Белгорода от 21.08.2019 №131 «О 

внедрении системы персонифицированного финансирования дополнительного 

образования детей в городском округе «Город Белгород». 

- Стратегия социально-экономического развития города Белгорода на период до 

2025 года; 

- Устав и Образовательная программа Учреждения. 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Станция 

юных натуралистов» г. Белгорода – учреждение, цель которого - реализация 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, а также оказание 

дополнительных образовательных услуг. Основной направленностью педагогической 

деятельности является естественнонаучная. Образовательная деятельность в Учреждении 

ведется на русском языке по двум направленностям: естественнонаучная, художественная. 

Основные функции: образовательная, воспитательная, опытно-исследовательская, 

организационно-методическая, информационно-просветительская.  

Основные виды деятельности муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Станция юных натуралистов» г. Белгорода: 

- образовательная деятельность, осуществляемая на основании лицензии по 

дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам; 

- организация и проведение конкурсов, выставок и других массовых мероприятий; 

- организация содержательного досуга обучающихся в каникулярное время. 

          Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Станция 

юных натуралистов» г. Белгорода выполняет следующие государственные и социальные 

запросы (заказы): 

 

На уровне обучающихся На уровне педагогических 

работников 

На уровне всех 

участников образова-

тельной деятельности 

- оказание образовательных 

услуг (удовлетворение 

образовательных 

потребностей детей в 

получении 

дополнительного 

образования)  

- консультационная и 

информационная поддержка 

педагогов дополнительного 

образования в области 

новейших достижений 

педагогической науки и 

практики 

- создание условий для 

творческой и учебной 

самореализации 

обучающихся 

 

- формирование 

экологически компетентной 

личности 

- обеспечение условий 

профессионального роста 

педагогических кадров 

- создание условий для 

повышения уровня 

экологической культуры 

и грамотности 

- формирование социально-

значимых личностных 

качеств  

- информационное 

обеспечение системы 

дополнительного 

естественнонаучного 

образования 

- создание условий для 

формирования социально 

активной личности  

- формирование навыков 

здорового образа жизни 

- ориентация на здоровье - и -

ресурсосбережение 

- повышение доступности 

и качества 

дополнительных 

образовательных услуг 
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Учреждение осуществляет организационно-методическую и консультационную 

деятельность по вопросам экологического образования обучающихся образовательных 

учреждений города. 

МБУДО «Станция юннатов» активно взаимодействует с социальными партнерами.  

Деятельность учреждения в рамках социального партнерства 
 

Наименование организаций Совместная деятельность 

МБУДО «Станция юннатов» - 

общеобразовательные учреждения 

№№: 1, 2, 6, 8, 18, 26, 28, 35, 36, 40, 

43; ДОУ №№ 8, 49, 53, 89. 

Занятия с обучающимися 1-11 классов  

МБУДО «Станция юннатов» - 

Белгородский институт развития 

образования (БелИРО)  

Прохождение курсов повышения 

квалификации педагогических работников, 

участие в семинарах и конференциях 

регионального уровня 

МБУДО «Станция юннатов» - 

Белгородская региональная 

общественная экологическая 

организация «ДЕМО – ЭКО» 

Проведение совместных природоохранных 

акций, участие в реализации социально-

значимых проектов 

ЦБС г. Белгорода  Проведение мероприятий в рамках договора о 

сотрудничестве 

Белгородская государственная 

универсальная научная библиотека 

Участие в конференциях, проведение мастер-

классов, выставок, организация работы в 

рамках деятельности регионального 

краеведческого клуба «Белогорье» 

ГБУ ДО ОДЭБЦ Участие в работе методических семинаров, 

конкурсов и выставок творческих работ 

Управление молодежной политики 

города Белгорода 

Проведение совместных социально-значимых 

мероприятий экологической направленности 

ООО «Белгородский зоопарк» Организация экскурсионной и научно-

исследовательской деятельности 

Образовательные учреждения- ДОУ 

№№8,48,49,53,70, 89; МБОУ 

Начальная школа – детский сад №№ 

8, 26; МБОУ СОШ №№18, МАОУ 

ЦО №1, МБОУ ЦО №6. 

Организация и проведение совместных 

культурно-массовых мероприятий, 

экологических акций, сотрудничество в рамках 

реализации экологических проектов 

Совет ветеранов округа № 1 Организация и проведение совместных 

культурно-массовых мероприятий, праздников 

микрорайона 

 

За анализируемый период педагогическими работниками МБУДО «Станция 

юннатов» в рамках социального партнерства проведено 47 массовых эколого-

натуралистических мероприятий для обучающихся и 9 методических семинаров по 

экологическому образованию и воспитанию для различных категорий педагогических 

работников образовательных организаций города, организовано 11 выставок. 

 

Проектная деятельность Учреждения 

В рамках областного проекта «Внедрение бережливых технологий в деятельность 

учреждений дополнительного образования Белгородской области» Учреждением 

разработан и реализован проект «Оптимизация процесса подготовки к заседаниям 

методического объединения педагогов дополнительного образования естественнонаучной 

направленности». 
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Учреждение выступило в роли муниципального координатора в рамках областного 

проекта №10094757 «Внедрение цифровых технологий дистанционного и наземного 

мониторинга лесопокрытых земель в проектно-исследовательскую деятельность 

обучающихся образовательных организаций Белгородской области «ForestNet» (приказ 

управления образования администрации г.Белгорода от 19.09.2022 № 1182 «Об 

определении образовательных организаций-пилотных площадок по реализации 

областного проекта»). 

В течении 2022 года в соответствии с планом этого проекта: 

- сформировано детское сообщество «Эколог-инноватор» на базе МБУДО 

«Станция юннатов» - одной из пилотных площадок проекта;  

- организовано прохождение педагогами дополнительного образования – 

участниками проекта открытого онлайн-курса «ГИС в науках о Земле» на портале 

открытого образования OpenБелГУ. 

В рамках регионального проекта «Обновление содержания дополнительного 

образования детей в региональной системе образования», федерального проекта «Успех 

каждого ребенка» в Учреждении созданы новые места (195 – в первом полугодии, 180 - во 

втором) для реализации 8 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ. 

 

2. Оценка системы управления учреждением 

 

Управление образовательным учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством РФ на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.  

Единоличным исполнительным органом образовательного учреждения является 

руководитель, который осуществляет текущее руководство деятельностью МБУДО 

«Станция юннатов», самостоятельно решает все вопросы, не относящиеся к компетенции 

органов самоуправления. 

Общее руководство Учреждением осуществляется посредством следующих 

коллегиальных органов управления: Общее собрание работников, Управляющий совет, 

Педагогический совет в пределах их компетенций. 

Высшим органом общественного самоуправления Учреждения является Общее 

собрание работников, основной задачей которого является коллегиальное решение 

важных вопросов жизнедеятельности Учреждения. За период, подлежащий 

самообследованию, проведено 2 Общих собрания работников МБУДО «Станция 

юннатов», на которых были рассмотрены и обсуждены следующие вопросы:  

- выборы председателя и секретаря Общего собрания работников Учреждения; 

- определение основных направлений деятельности учреждения на 2022 год, 

принципов формирования и использования его имущества; 

- внесение изменений в критерии и показатели эффективности деятельности 

работников;  

- заслушивание отчета директора по вопросам деятельности учреждения за 2022 

год;  

- внесение изменений и дополнений в локальные акты учреждения; 

-о сотрудничестве учреждения с другими образовательными и иными 

учреждениями при реализации образовательных программ и организации воспитательной 

и досуговой деятельности.  

Общее руководство Учреждением осуществляет представительный коллегиальный 

орган государственно-общественного управления образовательным учреждением - 

Управляющий совет (далее УС). За отчетный период проведено 4 заседания УС со 

следующей повесткой дня: 

- отчет о работе Управляющего совета за 2021 год; 

- утверждение плана работы УС на 2022 год; 
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- распределение стимулирующего фонда оплаты труда работников учреждения, 

утверждение итоговых листов оценки эффективности деятельности работников; 

- о внесении изменений и дополнений в локальные акты учреждения; 

-  о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств; 

- о внесении изменений в критерии и показатели эффективности деятельности 

работников;  

- определение перспектив развития учреждения на 2022 год; 

- отчет директора МБУДО «Станция юннатов» по результатам самообследования 

учреждения за 2022 год; 

- об итогах контроля за соблюдением безопасных условий обучения, воспитания и 

труда в учреждении; 

- о согласовании плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения; 

- о внесении изменений в состав УС;  

- о реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ. 

Постоянно действующим органом управления Учреждением является 

Педагогический совет. За период самообследования были проведены заседания со 

следующей тематикой: 

- «Воспитательный потенциал системы дополнительного образования»; 

- «Итоги образовательной деятельности учреждения за 2021-2022 учебный год и 

результативности участия обучающихся и педагогов в конкурсных мероприятиях»; 

- «Об освоении дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ, переводе обучающихся на следующий год обучения, отчислении детей из 

объединений по интересам»; 

- «Основные направления деятельности педагогического коллектива на 2022-2023 

учебный год, утверждение документов»; 

- «Формирование  экологической культуры личности как составная часть 

современного обучения и воспитания». 

В 2022 году значительное внимание было уделено мотивационно-целевой 

составляющей управленческой деятельности. Внесены изменения и дополнения в 

отдельные локальные акты учреждения в связи с вступлением в действие новых 

нормативных и правовых документов: инструкции по охране труда, должностные 

инструкции и Правила внутреннего трудового распорядка.  

Сложившаяся система управления достаточно динамична, позволяет эффективно 

решать задачи функционирования и развития учреждения.  

 

3. Оценка организации образовательной деятельности 

 

Основной целью деятельности учреждения является образовательная деятельность 

по реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.  

Образовательная деятельность по дополнительным общеразвивающим программам 

направлена на: 

 - формирование и развитие творческих способностей обучающихся; 

- удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в интеллектуальном, 

художественно-эстетическом и нравственном развитии; 

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни; 

- обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического и трудового 

воспитания обучающихся; 

- выявление, развитие и поддержку талантливых обучающихся, а также лиц, 

проявивших выдающиеся способности; 
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- создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, 

укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда 

обучающихся; 

- социализацию и адаптацию обучающихся к жизни в обществе; 

- формирование общей культуры обучающихся. 

На основании лицензии на осуществление образовательной деятельности обучение 

детей происходило на базе 8 учреждений: МБУДО «Станция юннатов, МДОУ №12, в ОУ 

№№ 2, 28, 35, 36, 40, 43, ЦО №1. 

В форме сетевого взаимодействия образовательная деятельность осуществлялась 

на базе: МДОУ №№ 48, 49, 70, в ОУ №№ 6, 8, 26. 

Образовательная деятельность обеспечивает обучающимся свободу выбора вида 

деятельности с учетом собственных интересов и склонностей на основе преемственности, 

вариативности, интегрированности. 

Распределение учебного времени и продолжительность занятий в объединениях 

регулируется санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами: СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания» (р.VI. Гигиенические нормативы по устройству, содержанию и 

режиму работы организаций воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи»). 

Обучение в учреждении осуществляется в очной форме. Обучение по 

дистанционной форме допускается, если это предусмотрено общеобразовательной 

общеразвивающей программой объединения, а также с учетом карантинных мероприятий. 

Количество часов, отводимых в Учебном плане на объединение, соответствует 

общему количеству часов в календарно-тематическом плане программ всех групп 

обучения, основывающихся на дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программе данного объединения. Соотношение теоретических и практических часов в 

дополнительных общеобразовательных программах МБУДО «Станция юннатов» 

позволяет значительную часть учебного времени отводить на контакты детей с 

окружающим миром, природной средой, а также на практическую исследовательскую и 

творческую деятельность, что достигается разнообразными формами и методами 

обучения. 

Максимально допустимая нагрузка на одного ребенка не превышает 12 

академических часов в неделю по обучению по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам. Ребенок может посещать несколько объединений, в том 

числе и в МБУДО «Станция юннатов».  

Продолжительность занятия в группах воспитанников дошкольных 

образовательных учреждений составляет 30 минут, проводится 1 занятие в день, 1-2 раза 

неделю. Для обучающихся общеобразовательных учреждений занятия проводятся по 45 

минут, 2 занятия в день, перерыв 10 минут между занятиями, 1-2 раза в неделю (в рамках 

одного объединения). Для детей с ОВЗ – воспитанников дошкольных образовательных 

учреждений продолжительность занятий составляет 25 минут, 1 занятие в день, 2 раза в 

неделю. 

Образовательная деятельность осуществляется в соответствии с Учебным планом, 

календарным учебным графиком, расписанием занятий.  

Учебный план отражает специфику Учреждения, составлен на основании изучения 

запросов обучающихся и их родителей (законных представителей) на образовательную 

деятельность, с учётом анализа работы Учреждения за предшествующий год и в 

соответствии с нормативно-правовыми документами.  
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В календарном учебном графике определено чередование учебной нагрузки и 

времени отдыха. Начало учебного года – 1 сентября 2022г., конец учебного года – 31 мая 

2023 г. Продолжительность учебного года составляет 36 учебных недель. 

Расписание занятий объединений МБУДО «Станция юннатов» составлено для 

создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха обучающихся, по 

представлению педагогических работников с учетом пожеланий обучающихся и их 

родителей (законных представителей). Оно отражает академическое время учебных 

занятий с учетом времени перерыва между занятиями. 

На базе МБУДО «Станция юннатов» и других образовательных учреждений 

возможно проведение занятий в субботу и в воскресенье согласно утвержденному 

расписанию.  

Реализация программ осуществляется в течение всего календарного года, включая 

каникулярное время. Во время каникул учебные занятия проводятся по отдельному 

расписанию. Каникулярное время использовалось для проведения массовых мероприятий, 

экскурсий, мастер-классов, творческих мастерских. Информация о мероприятиях, 

проведенных в каникулярный период, размещалась на официальном сайте учреждения и 

социальных сетях. 

 

Образовательная деятельность  

по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам 
В первом полугодии 2022 года образовательная деятельность осуществлялась по 33 

дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам, из них 29 - 

естественнонаучной направленности. 3 образовательные программы естественнонаучной 

направленности имели статус «авторская». 

 

СПИСОК 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ,  

реализованных в 2021-2022 учебном году 

 

Название 

образовательной 

программы 

Уровень Автор 

программы 

Срок  

реализа

ции 

Возраст  

обучаю-

щихся 

Название  

детского  

объединения 

Федеральный проект «Успех каждого ребенка» нацпроекта «Образование» 

(естественнонаучная направленность) 

«Эко Белый край» Стартовый   Бедарев И.С. 1 11-18 «Эко Белый край» 

«Экологический 

PR»  

Стартовый Тарутина А.А. 1 13-18 «Экологический 

PR»  

«ЭкоФлоранс» Стартовый Близнюк Т.Н. 1 13-18 «ЭкоФлоранс» 

«Зелёная школа»  Стартовый Гасанова Н.В. 1 6-11 «Зелёная школа»  

«Экология и город»  Стартовый Кавтарадзе 

Л.О. 

1 6-11 «Экология и город»  

«Молодой эколог»  Стартовый Бедарев И.С. 1 14-17 «Молодой эколог»  

«Эковеды» Стартовый  1 5-7 «Эковеды» 

Областной проект «Вовлечение обучающихся образовательных организаций области в 

поисково-исследовательскую деятельность по орнитологии»  

(естественнонаучная направленность) 

«Орнитология» Стартовый  1 11-18 «Орнитология» 

АДООП (естественнонаучная направленность) 

«Эколята-

дошколята» 

Стартовый Мирова Ю.В. 1 4-7 «Эколята-

дошколята» 

«Познай и сделай 

сам» 

Стартовый  1 10-15 «Познай и сделай 

сам» 
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Естественнонаучная направленность 

«Экологическое 

проектирование» 

Стартовый  1 13-18 «Экологическое 

проектирование»  

«Флора» Стартовый Близнюк Т.Н. 1 11-18 «Флора» 

«Зелёная планета»  Стартовый  1 6-11 «Зелёная планета»  

«Природа вокруг 

нас» 

  4 мес. 6-11 «Природа вокруг 

нас» 

«Юный эколог» Стартовый  1 5-7 «Юный эколог» 

«Юный 

натуралист» 

Стартовый Евсеева С.В. 1 6-9 «Юный 

натуралист» 

«Экологический 

театр» 

Стартовый  1 4-7 «Экологический 

театр» 

«Первые шаги в 

экологию»  

Стартовый  1 4-7 «Первые шаги в 

экологию»  

«Экология города» Стартовый  1 13-18 «Экология города» 

«Экология и приро-

допользование»  

Стартовый  1 13-18 «Экология и приро-

допользование»  

«Зоология с осно-

вами экологии» 

Стартовый  1 10-15 «Зоология с осно-

вами экологии» 

«PRO_ЭКОжурнал

истику» 

Стартовый  1 6-11 «PRO_ЭКОжурнал

истику» 

«Как прекрасен 

мир вокруг»  

Стартовый  1 10-15 «Как прекрасен 

мир вокруг»  

«Экологическая 

азбука»  

Стартовый  1 6-11 «Экологическая 

азбука»  

«Мир вокруг нас»  Стартовый  1  8-13 «Мир вокруг нас»  

«Любители 

природы» 

Стартовый  1 6-11 «Любители 

природы» 

«Экомир» Стартовый  1 6-11 «Экомир» 

«Природоведы» Стартовый  1 6-11 «Природоведы» 

«Человек и его 

здоровье» 

Стартовый  1 14-17 «Человек и его 

здоровье» 

Художественная направленность 

«Природная 

мозаика»  

Стартовый  1 6-11 «Природная 

мозаика»  

«Радуга 

творчества»  

Стартовый  2 6-11 «Радуга 

творчества»  

«Мастерская 

сувениров»  

Стартовый Королева Л.А. 2 6-11 «Мастерская 

сувениров»  

АДООП 

«Понарошкин мир» Стартовый Королева Л.А. 1 5-7 «Понарошкин мир» 
 

Во втором полугодии 2022 года образовательная деятельность осуществлялась по 

27 дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам, из них 22 - 

естественнонаучной направленности. 

СПИСОК 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ,  

реализованных в 2022-2023 году 
 

Название 

образовательной 

программы 

Уровень Автор 

программы 

Срок  

реализа

ции 

Возраст  

обучаю-

щихся 

Название  

детского  

объединения 
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Федеральный проект «Успех каждого ребенка» нацпроекта «Образование» 

(естественнонаучная направленность) 

«Эко Белый край» Стартовый Бедарев И.С. 1 11-18 «Эко Белый край» 

«Экологический 

PR»  

Стартовый Тарутина 

А.А. 

1 11-18 «Экологический 

PR»  

«ЭкоФлоранс» Стартовый Близнюк Т.Н. 1 12-18 «ЭкоФлоранс» 

«Зелёная школа»  Стартовый Гасанова Н.В. 1 6-11 «Зелёная школа»  

«Экология и город»  Стартовый Кавтарадзе 

Л.О. 

1 
6-11 

«Экология и город»  

«Молодой эколог»  Стартовый Бедарев И.С. 1 11-18 «Молодой эколог»  

«Эковеды» Стартовый  1 5-7 «Эковеды» 

АДООП (естественнонаучная направленность) 

«Эколята-

дошколята» 

Стартовый Мирова Ю.В. 1 4-7 «Эколята-

дошколята» 

Естественнонаучная направленность 

«Юный дизайнер»  Стартовый  1 8-11 «Юный дизайнер»  

«Флора» Стартовый Близнюк Т.Н. 1 11-18 «Флора» 

«Зелёная планета»  Стартовый  1 6-11 «Зелёная планета»  

«Орнитология» Стартовый  1 11-18 «Орнитология» 

«Юный эколог» Стартовый  1 5-7 «Юный эколог» 

«Юный 

натуралист» 

Стартовый Евсеева С.В. 1 6-9 «Юный 

натуралист» 

«Экологический 

театр» 

Стартовый  1 4-7 «Экологический 

театр» 

«Экология и приро-

допользование»  

Стартовый  1 13-18 «Экология и приро-

допользование»  

«Зоология с осно-

вами экологии» 

Стартовый  1 10-16 «Зоология с осно-

вами экологии» 

«PRO_ЭКОжурнал

истику» 

Стартовый  1 6-11 «PRO_ЭКОжурнал

истику» 

«Экологическая 

азбука»  

Стартовый  1 6-11 «Экологическая 

азбука»  

«Любители 

природы» 

Стартовый  2 6-11 «Любители 

природы» 

«Азбука здоровья» Стартовый  1 8-13 «Азбука здоровья» 

Художественная направленность 

«Калейдоскоп 

идей»  

Стартовый Королева Л.А. 1 6-11 «Калейдоскоп 

идей»  

«Радуга 

творчества»  

Стартовый  2 6-11 «Радуга 

творчества»  

«Мастерская 

сувениров»  

Стартовый Королева Л.А. 2 6-11 «Мастерская 

сувениров»  

«Пчёлка» Стартовый Королева Л.А. 1 5-7 «Пчёлка» 

АДООП (художественная направленность) 

«Понарошкин мир» Стартовый Королева Л.А. 1 5-7 «Понарошкин мир» 
 

Программы построены на принципах развивающего и личностного-

ориентированного обучения. Важное значение в программах придается воспитательному 

аспекту: развитию у детей представлений о самоценности природы, эмоционально 

положительному отношению к ней, выработке первых навыков экологически грамотного 

и безопасного поведения в природе.  
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Содержание программ разработано с учетом: 

 многообразия содержательных аспектов деятельности (теоретический, 

практический, исследовательский, игровой и др.); 

 разнообразия форм организации образовательного процесса (практические 

занятия, интеллектуальные игры, конкурсы, проектная деятельность, презентации и др.); 

 индивидуального и дифференцированного подхода к обучению; 

 использования различных форм подведения итогов реализации образовательных 

программ (тестирование, защита презентаций, коллективная работа, работа с 

дидактическими материалами, текстами и т.д.). 

Главными критериями в оценивании состояния и эффективности образовательной 

деятельности являются показатели уровня освоения обучающимися образовательных 

программ и сохранение контингента. 

В связи с созданием новых мест образовательной деятельности в системе 

дополнительного образования в рамках регионального проекта «Обновление содержания 

дополнительного образования детей в региональной системе образования»,  федерального 

проекта «Успех каждого ребенка» в отчетном периоде продолжена реализация 8 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ: «ЭКО Белый край», 

«Экология городской среды», «Экологический PR», «Эковеды», «ЭкоФлоранс», 

«Экология и город», «Зелёная школа», «Молодой эколог». 

Обучение детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов 

осуществлялось в рамках реализации адаптированных дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ «Познай и сделай сам», «Эколята-

дошколята» естественнонаучной направленности и «Понарошкин мир» художественной.   

По просьбам и письменным заявлениям родителей организованы объединения для 

обучения одаренных и высокомотивированных обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам «Человек и его здоровье», 

«Экомир», «Экологическое проектирование», «Флора».  

 

Количество детских объединений, групп по направленностям деятельности 

 
Учебные 

годы 

Количество 

объединений 

Количество 

групп 

В них 

обучающ

ихся 

Естественно- 

научная 

направленность 

Художественная 

направленность 

Групп Уч-ся Групп Уч-ся 

2020 30 76 960 71 897 5 63 

2021 29 91 942 83 874 8 68 

2022 
1 полугодие  

33 92 942 86 874 6 68 

2022 

2 полугодие  

27 91 930 82 846 9 84 

 

МБУДО «Станция юннатов» в течение года принимало детей на обучение, как по 

муниципальному заданию, так и в рамках персонифицированного финансирования 

дополнительного образования. 

Общая численность обучающихся в 2022 году составила 930 человека, что 

примерно соответствует показателям муниципального задания. 

Увеличилось количество групп и обучающихся, занимающихся по программам 

художественной направленности. Обучение осуществлялось по 6 дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам: «Природная мастерская», «Радуга 

творчества». «Мастерская сувениров», «Калейдоскоп идей», «Пчелка», «Понарошкин 

мир». Последняя программа разработана и реализована по запросу родителей. 
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Характеристика контингента обучающихся детских объединений 

Образовательной деятельностью учреждения охвачены дошкольники, 

обучающиеся младшего, среднего, старшего школьного возраста и студенты первых 

курсов ссузов. 

Количество обучающихся младшего школьного возраста, по-прежнему, составляет 

значительную долю среди обучающихся (35,6%), при этом доля обучающихся среднего и 

старшего возраста в 2022 году повысилась до 34,3 % против показателя 2021 года (30 %).  

Во всех возрастных группах объединений, как в 2020 и 2021 годах, большинство 

составляют девочки: в среднем 50,6 % от списочного состава. 

 

Таким образом, по сравнению с прошлым 2021 годом: 

- увеличилось количество обучающихся дошкольного возраста (с 267 человек до 

280), среднего (с 83 до 105 чел.) и старшего школьного возраста (с 200 до 214 чел.). 

- снизилось число обучающихся младшего школьного возраста (с 392 до 

331 человека). 

Данные факты отражены в диаграмме «Контингент обучающихся по возрасту»: 
 

 
 

В период летних каникул 2022 года в учреждении были реализованы 

образовательные программы с регистрацией обучающихся через систему «Навигатор 

дополнительного образования детей Белгородской области»: «Летний калейдоскоп», 

«Юные туристы-экологи», «Экспериментариум», «Мир птиц», «Юный фермер», 

«Природная фантазия», «Школа юного эколога», «Юные экологи». Численность 

обучающихся составила 424 человека (июнь – 291, июль – 133, август – 20). 
 

 

Контингент обучающихся Количество групп Количество 

обучающихся 

Общее количество учебных групп и детей 91 930 

Количество учебных групп и обучающихся  

1 -го года обучения 

88 900 

Количество учебных групп и обучающихся  

2-го года обучения 

3 30 

Возраст обучающихся:  

- дошкольники (4-7 лет) 

 

34 

 

280 

- младшие школьники (7-11 лет) 30 331 

- средний школьный возраст 10 105 

- старший школьный возраст 17 214 
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4. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся   
 

Согласно Положению о промежуточной аттестации обучающихся проводилась 

диагностика уровня освоения дополнительных общеразвивающих программ, итоги 

которой свидетельствует о том, что 91,94 % обучающихся освоили программы на высоком 

и среднем уровнях. По сравнению с результатами диагностики 2021 года данный 

показатель повысился на 4,8%.  

 

 

Результаты промежуточной диагностики  

уровня освоения дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ по состоянию на 31 декабря 2022 года 

 

 

№ ФИО педагога Программа Всего 

обучаю 

щихся 

Высокий 

уровень 

Средний 

уровень 

Низкий 

уровень 

Естественнонаучная направленность 

 

1 Бедарев И.С. «Молодой эколог» 15 6 8 1 

«Эко Белый край» 15 7 7 1 

2 Белоусова И.В. «Зеленая планета» 20 7 12 1 

3 Близнюк Т.Н. «Флора» 5 3 2 0 

«ЭкоФлоранс» 15 7 7 1 

«Юный дизайнер» 8 3 4 1 

4 Гасанова Н.В. «Зелёная школа» 24 9 14 1 

«Зелёная планета» 20 7 11 2 

«Орнитология» 10 3 6 1 

5 Евсеева С.В. «Юный эколог» 36 10 23 3 

«Эколята-дошколята» 5 1 2 2 

«Юный натуралист» 12 4 6 2 

6 Ефремова О.В. «Эколята-дошколята» 15 4 7 4 

«Эковеды» 10 4 4 2 

7 Кавтарадзе Л.О. «Экология и город» 15 6 8 1 

«Экологический театр» 10 4 5 1 

«Эколята-дошколята» 10 0 3 2 

8 Колесникова 

Ю.П.  

«Экология и 

природопользование» 
24 8 14 2 

9 Кравченко 

М.А. 

«Юный натуралист» 
24 8 15 1 

10 Королева Л.А.  «Эколята-дошколята» 10 3 4 3 

11 Коновалова 

Ю.Б. 

«Экология и 

природопользование» 
24 3 6 1 

12 Круглов А.С. «Зоология с основами 

экологии» 
21 7 12 2 

13 Маркова А.А. «Юный эколог» 31 4 5 1 

«Эколята-дошколята» 5 1 3 1 

«Экологическая азбука» 24 6 7 2 

14 
Масленникова 

И.А. 

«PRO_ЭКОжурналистику» 20 6 12 2 

«Юный эколог» 40 16 18 6 

15 Мирова Ю.В. «Эколята-дошколята» 5 1 2 2 
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«Азбука здоровья» 40 17 20 3 

16 Ольховская 

И.В. 

«Любители природы» 
48 19 27 2 

17 Старикова 

А.Н. 

«Экология городской 

среды» 
30 11 17 2 

18 Тарутина А.А. «Экологический PR»   45 18 26 1 

19 Тищенко Н.С. «Юный натуралист»   42 14 26 2 

«Юный эколог» 30 13 16 1 

«Эколята-дошколята» 5 2 2 1 

20 
Хворостова 

Н.В. 

«Экология и 

природопользование» 
26 10 15 1 

21 
Чебанюк Е.И. «Эколята-дошколята» 15 3 10 2 

«Эковеды» 11 4 6 1 

22 Черкашина 

М.П. 

«Любители природы» 40 16 23 1 

«Зоология с основами 

экологии»  
21 7 13 1 

«Орнитология» 10 3 7 0 

23 
Шаталова 

Е.В. 

«Экология и 

природопользование» 
10 4 5 1 

Итого: 846 289 489 68 

Художественная направленность 

  Королева Л.А.  «Калейдоскоп идей» 24 8 15 1 

«Пчелка» 20 6 13 1 

«Понарошкин мир» 10 3 4 3 

  Кравченко 

М.А. 

«Радуга творчества» 10 4 6 0 

«Мастерская сувениров»  20 8 11 1 

Итого: 84 29 49 6 

Всего: 930 317 538 74 

 91,94 %  8,06 % 
 

Кроме учебной деятельности обучающиеся участвовали в конкурсных 

мероприятиях различного уровня. За истекший 2022 год доля обучающихся, охваченных 

конкурсными мероприятиями разных уровней, составила 59,3 %, что выше показателей 

2021 года на 13,4%. Доля победителей и призеров составила 51% в 2022 году, как и в 2021 

году.  

Сравнительная таблица результативности участия обучающихся  

в конкурсах различного уровня 

 
Учебный год 2020 2021 2022 

Уровень участия Кол-во 

участ-
ников 

Результат Кол-

во 
участ-

ников 

Результат Кол-

во 
участ-

ников 

Результат 
побе 

дители 

призеры побе- 

дители 

призеры побе- 

дители 

призеры 

Муниципальный 99 32 31 234 65 83 266 38 70 

Региональный 24 1 5 96 11 13 86 2 7 
Всероссийский 60 27 6 64 26 9 88 35 32 

Международный 73 21 22 189 68 61 112 48 50 

ИИттооггоо:: 256 81 64 583 170 166 552 123 159 
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Анализ данных таблицы показывает, что 59,3% от общего числа обучающихся 

принимают активное участие в мероприятиях разного уровня, добиваясь значительных 

результатов.  

Высокую результативность участия в конкурсных мероприятиях различного 

уровня продемонстрировали следующие обучающиеся: 

 

ФИ обучающегося Наименование конкурса Статус 

Костенко Анастасия Международный Фестиваль садов и цветов Победитель 

Областная выставка-конкурс новогодних букетов и 

композиций «Зимняя фантазия» Призер 

Областная выставка - конкурс выгоночных цветочно-

декоративных растений «Приближая дыхание 

весны» Призер 

Областной конкурс «Аленький цветочек» Победитель 

Городской конкурс «Зажигай! Твори! Радуй!»  Победитель 

Городская выставка-конкурс новогодних букетов и 

композиций «Зимняя фантазия» 

Победитель 

Городская выставка конкурс выгоночных цветочно-

декоративных растений «Приближая дыхание 

весны» 

Победитель 

Мирова Алина Международный проект «Интеллект-Экспресс 

(сентябрь 2022). 

Призер 

 

Международный проект «Интеллект-Экспресс 

(апрель 2022). 

Призер 

 

Международный проект «Познание и творчество», 

(март 2022). 

Призер 

 

Областная выставка- конкурс выгоночных цветочно-

декоративных растений «Приближая дыхание 

весны» Призер 

Городской конкурс рисунков «Здоровому все 

здорово!» 

Призер 

 

Городской арт-фестиваль «В фокусе волшебства» Призер 

Муниципальный конкурс «Юность России» Победитель 

Городской фестиваль «Навстречу 100-летию 

Пионерии» 

Призер 

 

Городской фестиваль «Школьный киношатер»   Победитель 

Городской конкурс-выставка «Безопасная дорога» Призер 

Мирова Лилия Международный проект «Интеллект-Экспресс 

(сентябрь 2022). 

Призер 

 

Международный проект «Интеллект-Экспресс 

(апрель 2022). 

Призер 

 

Международный проект «Познание и творчество», 

(декабрь 2022). 

Призер 

 

Международный проект «Познание и творчество» 

(июнь 2022). 

Призер 

Международный проект «Познание и творчество» 

(март 2022). 

Призер 

Международный проект «Интеллект-Экспресс 

(июнь 2022). 

Призер 

 

Международный конкурс по окружающему миру 

«Энциклопедия Животного мира» 

Победитель 
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Международная олимпиада «Инфоурок» по 

окружающей среде 

Победитель 

V Международная викторина «В мире животных» Победитель 

IV Всероссийская викторина по окружающему 

миру «Удивительная планета. Птицы и 

насекомые» 

Победитель 

Международный марафон «Живая и неживая 

природа России» 

Победитель 

Всероссийская викторина по окружающему миру 

«Природа России. От Арктики до пустыни» 

Победитель 

Муниципальный этап Всероссийского фестиваля 

«Праздник эколят – молодых защитников 

природы» 

Призер 

Городской конкурс «ТелеИдея» Призер 
Городской конкурс «ФотоОсень» Победитель 

Городской конкурс «ТехноИдея» Победитель 

Муниципальный конкурс «Эпоха обновления» Победитель 

Муниципальный конкурс экологических рисунков Призер 

Тараненко Артем V Международная викторина «В мире животных» Победитель 

Международный проект «Познание и творчество» 

(июнь 2022). 

Призер 

Международный проект «Познание и творчество» 

(март 2022). 

Призер 

Муниципальный конкурс «Эпоха обновления» Призер 
Муниципальный конкурс «Юность России» Победитель 

Городской конкурс «ФотоОсень» Победитель 

Городской конкурс «Юная Белгородчина» Победитель 

Городской конкурс «Кадр здоровья» Победитель 

Поливанов Ростислав Всероссийский конкурс «Просто космос» Победитель 

Муниципальный конкурс «Эпоха обновления» Призер 
Муниципальный конкурс «Юность России» Призер 
Городской фестиваль «Школьный киношатер»   Победитель 

Городской арт-фестиваль «Чудный праздник» Победитель 

Городская акция «Доброе сердце разделит боль» Призер 

Муниципальный этап Всероссийского фестиваля 

«Праздник эколят – молодых защитников 

природы» 

Призер 

 

Поливанова 

Кристина, 

Всероссийская викторина по окружающему миру 

«Природа России. От Арктики до пустыни» 

Победитель 

 Международный конкурс по окружающему миру 

«Тело человека» 

Победитель 

Международный проект «Познание и творчество» 

(декабрь 2022). 

Призер 

Городской фотокросс  косплеев «Безопасность по 

дороге живописи» 

Призер 

Городская акция «Доброе сердце разделит боль» Призер 
Городской конкурс «ТехноИдея» Призер 

Оганова Арина Международный Фестиваль садов и цветов Призер 

Областная выставка-конкурс новогодних букетов и 

композиций «Зимняя фантазия» Призер 

Областной конкурс «Аленький цветочек» Призер 
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Городская выставка-конкурс новогодних букетов и 

композиций «Зимняя фантазия» 

Победитель 

Городская выставка- конкурс выгоночных 

цветочно-декоративных растений «Приближая 

дыхание весны» Победитель 

Шатохин Афанасий 

 

 

 

 

Всероссийская Олимпиада «Эколята – молодые 

защитники природы» 

Призер 

 

Городской конкурс «Моя малая родина Призер 

Муниципальный этап Всероссийского конкурса 

юных исследователей окружающей среды 

«Открытия – 2030» 

Призер 

 

 

Городской фестиваль «В фокусе волшебства» Призер 

Муниципальный этап Российского открытого 

молодежного водного конкурса 

Призер 

Муниципальный этап Всероссийского юниорского 

лесного конкурса «Подрост» 

Призер 

Городской конкурс «Арт-река» Победитель 

Шляхова Анна  

  

 

Всероссийский конкурс «День Земли» Победитель 

Городской фестиваль «Школьный киношатер»   Победитель 

Городской конкурс «Красота Божьего мира» Призер 

Близнюк Ангелина I Всероссийская олимпиада по естественнонаучной 

грамотности 
Победитель 

Городской конкурс «Этюды о детстве: так 

зажигаются звезды» 

Призер 

Победитель городского конкурса «Арт-река» Победитель 

Буткевич Ульяна  Областной конкурс медиатворчества «Юная 

Белгородчина» 

Призер 

Городской конкурс «Этюды о детстве: так 

зажигаются звезды» 

Призер 

Городской конкурс «Говорим здоровью - ДА» Победитель 

Муниципальный  этап областного конкурса 

медиатворчества «Юная Белгородчина» 

Призер 

Городской конкурс «Телеидея»» Призер 

Стариков Данил 

 

 

 

 

Муниципальный этап Всероссийского конкурса 

юных исследователей окружающей среды 

«Открытия – 2030» 

Призер 

 

 

Международная викторина «Совушка» Победитель 

Городской фестиваль «Новогодний серпантин» Призер 

Городская выставка- конкурс выгоночных 

цветочно-декоративных растений «Приближая 

дыхание весны» 

Победитель 

Городской конкурс «Арт-река» Призер 

Тюфанов Николай 

 

 

 

Городской арт-фестиваль «В фокусе волшебства» Призер 

Городской фестиваль «Навстречу 100-летию пионерии» Призер 

Городской фотоконкурс «Юность России» Призер 

Городской конкурс головоломок «Великий деятель» Призер 

Завадская Светлана  

 

 

 

 

Всероссийский конкурс «Для мамы, бабушки, 

сестренки» 

Победитель 

 

Городской конкурс «Этюды о детстве» Призер 

Городской конкурс «ФотоОсень» Победитель 

Городской конкурс «ТехноИдея» Победитель 
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Воспитательная работа 

 

В 2022 году основными видами деятельности педагогического коллектива в рамках 

воспитательной работы являлись:  

- участие в городских и областных мероприятиях; 

- ведение природоохранной деятельности; 

- организация консультаций по вопросам формирования основ экологической 

культуры; 

- обмен опытом воспитательной работы с педагогами других учреждений; 

- координация деятельности образовательных учреждений города по 

экологическому образованию и воспитанию. 

Воспитательная деятельность осуществлялась в соответствии с годовым планом 

работы учреждения и программами деятельности объединений. Содержание 

воспитательной деятельности было направлено на развитие личности, обучающихся с 

учетом следующих принципов:  

- сотрудничества и сотворчества, раскрывающего характер и сущность 

взаимоотношений между субъектами воспитательной деятельности учреждения и 

обеспечивающего равенство педагога, обучающихся и родителей;  

- успеха, способствующего формированию личностной позиции и самореализации; 

обеспечению ситуации успеха обучающихся во всех видах деятельности;  

- поддержки: подтверждение значимости личностных достижений и инициатив;  

- индивидуальности, предполагающей осуществление воспитательной 

деятельности с опорой на потребности, склонности и интересы его участников;  

- добровольности, что является условием проявления активности и инициативы 

ребенка, как устойчивых черт его личности. 

Особое внимание уделялось проведению массовых мероприятий экологической 

направленности. 
 

№ Параметры 

Показатели 

кол-во  

проведенных 

мероприятий  

кол-во 

обучающихся, 

принявших участие 
 в мероприятии 

1. Конкурсы рисунков, газет, плакатов, 

листовок, фоторепортажей и т.д. 

21 740 

2. Праздники 3 74 

3. Выставки 7 231 

4. Круглые столы 3 61 

5. Мероприятия в рамках Проектов 

«Эколята», «Молодые защитники 

Природы» 

2 398 

 

На муниципальном уровне учреждением подготовлены и проведены следующие 

массовые мероприятия: День открытых дверей, мероприятия посвященные Дню города, 

городская выставка цветов к Августовской педагогической конференции, выставка 

«Цветы как признанье…», посвященная Дню учителя, городская выставка-конкурс 

«Зимняя фантазия», городская выставка выгоночных цветочно-декоративных растений 

«Приближая дыхание весны», муниципальный этап Всероссийского конкурса «Юннат», 

муниципальный этап Всероссийского юниорского лесного конкурса «Подрост» и др.  

В учреждении ведется систематическая работа с обучающимися:  

- по организации и созданию условий для профилактики заболеваний и 

оздоровления обучающихся;  
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- по обеспечению безопасности обучающихся и профилактике несчастных случаев 

с обучающимися во время пребывания в группах;  

-по проведению санитарно-противоэпидемических и профилактических 

мероприятий.  

Целенаправленная работа проводится с родителями по вопросам детско-

родительских отношений, формированию самооценки ребенка, раскрытию творческих 

способностей.  

В содержании образовательной деятельности акцент сделан на конечный результат, 

выражающийся в социализации ребенка. 

 

5. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

В 2022 году учреждение полностью укомплектовано кадрами. В число 

руководящих работников входит 1 директор и 4 заместителя. Все руководящие работники 

имеют высшее профессиональное образование, 1 - высшую квалификационную 

категорию. Согласно штатному расписанию методическую работу проводили 2 методиста 

с высшим профессиональным образованием, оба методиста имеют квалификационную 

категорию (1- высшую, 1-первую).  

Образовательную деятельность осуществляли 28 педагогических работника, из 

них 17 педагогов дополнительного образования. 9 педагогов имеют высшую 

квалификационную категорию, 4 – первую, 15 педагогических работников не имеют 

квалификационные категории. Это объясняется тем, что в 2021 году в коллектив пришли 

молодые педагоги, не имеющие квалификационной категории. 

Возрастная оценка кадров – средняя: 75 % педагогических работников в возрасте 

от 30 до 55 лет.  

5 педагогических работников имеют государственные и отраслевые награды: 

- «Почетный работник общего образования Российской Федерации» (3 чел.); 

- «Отличник народного образования» (1 чел.); 

- Почётная грамота Министерства образования Российской Федерации (1 чел.). 

В учреждении разработан и утвержден перспективный план повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки педагогических и руководящих 

работников, согласно которому за отчетный период 10 педагогов прошли курсы 

повышения квалификации и переподготовки специалистов на базе БелИРО, 1 методист - в 

АО «Академия просвещения».  

В целом педагогический коллектив учреждения действует в интересах, 

обучающихся, в рамках поставленных задач. 

 

6. Оценка качества учебно-методического обеспечения 

 

Методическая деятельность учреждения в 2022 году осуществлялась по 

следующим направлениям: 

- информационно-методическая деятельность; 

- аналитическая деятельность;  

- организационно-методическая деятельность: 

- консультационная деятельность. 

Руководство методической деятельностью учреждения осуществлял Методический 

совет - общественное профессиональное объединение педагогических работников.  

 

Тематика заседаний Методических советов в 2022 году: 

1. «Создание развивающей образовательной среды для обучающихся на занятиях 

детских объединений». 

2.  «Определение основных направлений деятельности на 2022-2023 учебный год, 
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утверждение плана работы Методического совета и Методического объединения 

педагогов дополнительного образования учреждения». 

3. «Использование проектных технологий на основе системно-деятельностного 

подхода как условие повышения профессиональной компетентности педагога 

дополнительного образования». 

4. «Анализ учебно-методической деятельности учреждения. Экспертиза 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ». 

В процессе работы Методического совета решались следующие задачи: 

- координирование деятельности методического объединения педагогов 

дополнительного образования учреждения; 

- стимулирование инициативы членов педагогического коллектива в творческой 

деятельности, направленной на совершенствование, обновление и развитие 

воспитательно-образовательного процесса в учреждении; 

- проведение первичной экспертизы дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ»; 

- изучение профессиональных достижений педагогических работников; 

- создание условия для использования в работе диагностических методик и 

мониторинговых программ по прогнозированию, обобщению и оценке результатов 

педагогической деятельности; 

- анализ результатов педагогической деятельности; 

- обеспечение условий для самообразования, самосовершенствования и 

самореализации личности педагога. 

Выполнение задач методической работы решалось через усиление мотивации 

педагогов на использование современных образовательных технологий обучения и 

воспитания, совершенствование методики проведения учебных занятий.  

Педагогическими и руководящими работниками Учреждения проведены 

методические мероприятия по экологическому образованию и воспитанию для различных 

категорий педагогических работников образовательных организаций города Белгорода. 

 

Наименование 

мероприятий 

Форма 

проведения 

Тематика  Категория 

педагогических 

работников 

Кол-во 

участников 

по 

инновационным 

технологиям 

экологического 

образования  

Научно-

методический 

семинар 

Последовательность 

работы над проектом и 

требования к его 

оформлению 

Учителя 

биологии и 

химии 

34 

Научно-

практический 

семинар 

Пути повышения 

эффективности проек-

тной деятельности 

учащихся 

Педагоги допол-

нительного 

образования 

27 

по организации 

летних 

экологических 

лагерей  

Методический 

семинар 

Планирование деятель-

ности экологических 

отрядов на базе 

школьных лагерей 

Учителя биоло-

гии, старшие 

вожатые 

29 

по организации 

массовых 

природоохранных 

мероприятий 

Инструктивно- 

методическое 

совещание 

 «О проведении акции 

«Сдай макулатуру - 

спаси дерево 

Заместители 

директора, стар-

шие вожатые 

43 

Инструктивно- 

методическое 

совещание 

О проведении 

городского экологи-

ческого марафона 

«Птицы - наши 

друзья» 

Заместители 

директора, стар-

шие вожатые 

69 



 

23 

по организации 

практической 

природоохранной 

деятельности, 

волонтерства 

Методический 

семинар 

«Технологии форми-

рования экологической 

культуры учащихся 

через экологические 

акции» 

Заместители 

директора, 

старшие 

вожатые 

51 

по организации 

просветительской 

и агитационной 

работы с населе-

нием в рамках 

областных акций 

Инструктивно- 

методическое 

совещание 

«Об участии в 

благотворительной 

акции «Протяни руку 

лапам» 

Заместители 

директора, 

старшие 

вожатые 

49 

Методический 

семинар 

«Особенности 

формирования 

экологического 

сознания» 

Заместители 

директора, 

советники по 

воспитанию 

51 

по 

благоустройству и 

озеленению 

территорий 

образовательных 

организаций 

Инструктивно- 

методическое 

совещание 

Требования к мате-

риалам, предостав-

ляемым на городской 

конкурс по благо-

устройству и озеле-

нению территорий 

образовательных 

учреждений 

Заместители 

директора ОУ, 

заведующие 

детских садов 

58 

Всего проведено 

мероприятий: 

9  Всего 

участников: 

411 

 

В Учреждении значительное внимание уделялось методической работе с 

педагогическими работниками:  
 

Форма 
проведения 

мероприятия 

Тематика мероприятия Ф.И.О. 
ответственного 

Количество 
участников 

Семинары Современное учебное занятия и его структура Чебанюк Е.И. 16 

Проведение в детских объедениях 

мероприятий в рамках экологического 

марафона «Птицы-наши друзья» 

Ефремова О.В. 15 

Лекции Деятельность образовательных учреждений, 

направленная на экологическое воспитание 

обучающихся и формирование грамотного 

обращения с отходами 

 Кавтарадзе Л.О. 20 

Формирование экологического сознания и 

воспитание экологической культуры 

обучающихся через экологические акции 

Чебанюк Е.И. 18 

Практикумы Методы работы по организации 

экопросветительского движения  

Мирова Ю.В. 12 

Использование методов физико-

географические исследований в проектной 

деятельности  

Ефремова О.В. 9 

Мастер-

классы 

Методика проведения форсайт-исследований Чебанюк Е.И. 16 

Формирование бережного   отношения   

к   природе   средствами художественного 

творчества. 

Королева Л.А. 12 

Открытые 

мероприятия 

Экологический праздник «Всемирный день 

Земли». 

Тарутина А.А. 21 
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Познавательная игра «В мире природы» Маркова А.А. 19 

Круглый стол «Познаем тайны микромира» Гасанова Н.В. 16 

Открытые 

занятия 

«Использование хвойных растений и их 

охрана»  

Евсеева С.В. 8 

«Охрана окружающей природной среды» Старикова А.Н. 7 

«Насекомые – друзья и враги человека» Ольховская И.В. 9 

 

Издана методическая продукция, отражающая разнообразный опыт эколого-

образовательной деятельности, для образовательных учреждений разных типов и видов: 
 

Типы 

методической 

продукции 

Тема Для какой 

категории  

пед. кадров 

Ф.И.О. 

исполнителя, 

должность 

методические 

рекомендации 

Методические рекомендации к 

содержанию и оформлению 

дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ 

Педагоги 

дополнительно

го образования 

Ефремова О.В., 

методист 

«Методы развития творческого 

потенциала учащимися в рамках 

предметов естественнонаучной 

направленности» 

Учителя 

химии, 

биологии, 

географии  

Чебанюк Е.И., 

заместитель 

директора 

методические 

разработки 

«Экологические игры для детей разного 

возраста для использования на 

физкультминутках в ходе учебного 

занятия» 

Педагоги 

дополнительно

го образования 

Чебанюк Е.И., 

заместитель 

директора 

учебно-

методические 

пособия и 

рекомендации 

«Рекомендации по организации 

проектной деятельности обучающихся» 

Педагоги 

дополнительно

го образования, 

учителя-

предметники 

Чебанюк Е.И., 

заместитель 

директора 

 

В течение 2022 года осуществлялся мониторинг результативности участия 

руководящих и педагогических работников в конкурсных мероприятиях. Высокую 

активность и качество конкурсных работ продемонстрировали: 

 

№ 

п/п 

ФИО педагога Полное название мероприятия Статус 

(результат) 

Всероссийский уровень 
 Чебанюк Е.И. Всероссийский педагогический конкурс «Моя 

лучшая методическая разработка» 

Победитель 

Региональный уровень 

 Чебанюк Е.И. Региональный конкурс «Методический портфель 

учителя» (номинация «Внеурочное мероприятие») 

Победитель 

 Чебанюк Е.И. Региональный конкурс «Методический портфель 

учителя» (номинация «Хочу поделиться» 

Призер 

 Гасанова Н.В. Региональный конкур профессионального 

мастерства работников сферы дополни-тельного 

образования «Сердце отдаю детям» 

Лауреат 

 Близнюк Т.Н. Региональный конкурс профессионального 

мастерства работников сферы дополни-тельного 

образования «Сердце отдаю детям» 

Лауреат 

Муниципальный уровень 
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 Чебанюк Е.И. Муниципальный этап Всероссийского конкурса 

дополнительных общеразвивающих программ 

естественнонаучной направленности «БиоТОП 

ПРОФИ» 

Победитель 

 Чебанюк Е.И. Муниципальный этап Всероссийского конкурса 

«Питомцы в моем городе» 

Призер 

 Чебанюк Е.И. Муниципальный этап областного конкурса 

учебных и методических материалов (номинация 

«Методическое пособие») 

Победитель 

 Чебанюк Е.И. Муниципальный этап областного конкурса 

учебных и методических материалов (номинация 

«Методические рекомендации») 

Призер 

 Чебанюк Е.И. Муниципальный конкурс на лучшую учебно-

методическую разработку «Фестиваль 

педагогических идей» (номинация «Моя 

программа» 

Призер 

 Чебанюк Е.И. Муниципальный конкурс на лучшую учебно-

методическую разработку «Фестиваль 

педагогических идей» (номинация «научно-

методическая статья» 

Призер 

 Чебанюк Е.И. Городской конкурс на лучшую учебно-

методическую разработку «Созвездие детства» 

Призер 

 Кавтарадзе Л.О. Городской конкурс на лучшую учебно-

методическую разработку «Созвездие детства» 

Призер 

 Близнюк Т.Н. Муниципальный этап Всероссийского конкурса 

дополнительных общеразвивающих программ 

естественнонаучной направленности «БиоТОП 

ПРОФИ» 

Победитель 

1.  Близнюк Т.Н. Муниципальный конкурс профессионального 

мастерства работников сферы дополнительного 

образования «Сердце отдаю детям» 

Победитель 

2.  Гасанова Н.В. Муниципальный конкурс профессионального 

мастерства работников сферы дополнительного 

образования «Сердце отдаю детям» 

Призер 

3.     

 

 

Методического объединения педагогов дополнительного образования  

МБУДО «Станция юннатов» 

По утвержденному плану функционировало Методическое объединение педагогов 

дополнительного образования - объединение педагогических работников, создаваемое в 

целях совершенствования организации методической работы, повышения 

профессиональной компетентности педагогических кадров, обобщения, систематизации, 

распространения актуального педагогического опыта, внедрения в учебно-

воспитательный процесс инновационных технологий и создания действенной системы 

мониторинга учебно-воспитательного процесса.  

 

Тематика заседаний Методического объединения педагогов 

дополнительного образования МБУДО «Станция юннатов» в 2022 году: 

1. Развитие познавательных компетентностей, обучающихся посредством 

проектной деятельности. 

2. Итоговая диагностика уровня освоения образовательных программ. 
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3.Анализ работы Методического объединения педагогов дополнительного 

образования МБУДО «Станция юннатов» за 2021-2022учебный год. Планирование учебно-

методической работы на 2022-2023 учебный год. 

 4. Создание развивающей образовательной среды для обучающихся на 

практических занятиях. 

Наиболее распространенными формами диссеминации актуального 

педагогического опыта в 2022 году стали: мастер-классы, заседания муниципального МО, 

а также публикации в печатных изданиях.  

Педагогами за истекший период опубликовано 48 статей в сборниках различного 

уровня. 

 

7. Оценка качества библиотечно-информационного обеспечения  
и материально-технической базы 

 

Образовательная деятельность Учреждения обеспечена необходимыми 

информационными ресурсами: фондом печатных учебных, методических, справочных, 

информационных и периодических изданий. Библиотечный фонд насчитывает 638 

экземпляров учебной и научно-методической литературы.  

Помимо библиотечного фонда педагоги располагают обширными личными 

библиотеками по различным направлениям. В образовательных целях используются также 

библиотечные ресурсы общеобразовательных школ, на базе которых педагогами 

Учреждения ведется образовательная деятельность.  

В целях создания условий для эффективного использования ресурсов сети 

Интернет в Учреждении создана локальная сеть. Активно ведется работа по созданию 

Интернет - представительств: функционирует официальный сайт, имеется электронная 

почта, создана группа ВК.  

Информационно-коммуникационные ресурсы учреждения состоят из 19 

компьютеров, которые включают в себя 4 персональных компьютера, 11 ноутбуков, 4 

планшета. Все компьютеры подключены к сети Интернет.  

Для вывода и обработки текстовой информации имеется МФУ струйный EPSON 

цветной (2 шт.) МФУ PHASER (1 шт.) устройство печати многофункциональное 

KYOCERA (2 шт.). Компьютерная зона медиатеки объединяет базу технических средств, 

фонд компьютерных программ, методической продукции на электронных носителях. 

 Сайт учреждения размещен в сети Интернет по адресу: belsun.ru. Сайт создан и 

работает с целью обеспечения открытости и доступности информации о деятельности 

МБУДО «Станция юннатов» и соответствует требованиям, установленным Федеральным 

законом РФ от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Постановлением Правительства РФ от 20 октября 2020 года № 1802 «Об 

утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации», Приказом Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14 августа 2020 года № 831 «Об утверждении Требований к 

структуре официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации», 

Федеральному закону РФ от 27 июля 2006 года № 152 ФЗ «О персональных данных». 

МБУДО «Станция юннатов» имеет закрепленные на праве оперативного 

управления нежилые помещения площадью 656,2 кв.м. (509,8 кв.м по адресу: г. Белгород, 

ул. 60 лет Октября, д.4, для реализации дополнительных общеразвивающих программ и 

146,4 кв.м по адресу: ул. Волчанская, в районе дома № 292в для реализации практической 

части дополнительных общеразвивающих программ, а также проведения мероприятий в 

рамках досуговой и воспитательной деятельности). 
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Объектами для реализации практической части образовательных программ 

являются: 

- кабинеты методической работы; 

- теплица (площадь 66м2); 

- живой уголок (площадь 4,7м2); 

- цветочно-декоративный участок (площадь 62м2) 

- учебные кабинеты.  

Теплица имеет стеллажное и грунтовое отделения и оранжерею, где произрастают 

субтропические растения. Массовые мероприятия и тематические выставки проводятся в 

оборудованном лекционном зале. 

Для реализации более наглядного процесса обучения имеется интерактивная доска 

GoSmart YC 430-JX , а так же  мультимедийные проекторы (3 шт.). 

В целях качественной реализации образовательных задач Учреждения 

используются различные учебно-методические пособия и оборудование: 

 гербарий декоративных и культурных растений (3 набора); 

 коллекция минералов и удобрений (4 набора); 

 таблицы «Растения», «Животные», «Почва и ее состав», «Минералы», 

«Полезные ископаемые» (всего 25 шт.); 

 микроскопы (11 шт.) 

 микролаборатория «Химия» (2 шт.) и микролаборатория «Биология» (5 шт.) 

 цифровая лаборатория по экологии «Полевая» (1 шт.) 

 цифровой исследовательский комплект «Экология» (1 шт.) 

 лаборатория биологический анализ воды, Пчелка-У/м (1 шт.) 

 лаборатория полевая базовая гидрохимическая НКВ 1 (1 шт.) 

 набор для оценки чистоты воздуха методом биоиндикации (1 шт.) 

 измеритель портативный температуры, влаги и кислотности почв цифровой 

кондуктомер 3в1 (3 шт.) 

 диск Секки используемый для измерения глубины водоема по зрительным 

ощущениям (3 шт.) 

 люксметр Smart Sensor AR 823 для исследования электрооптических 

источников света (1 шт.) 

 термогигрометр настольный МЕГЕОН 20207 для измерения температуры и 

влажности внутри помещения.(1 шт.) 

 шумомер AMTAST AMF004 позволяет быстро и точно измерить уровень звука 

окружающей среды (1 шт.) 

 сачок водный (5 шт.) и сачок энтомологический  (5шт.) 

 навигатор-GPS Garmin e Trex20 для общего потребления, который может 

одновременно принимать сигналы со спутников GPS и Глонасс (GLONASS) (1 шт.) 

 бинокль (11 шт.) и лупа бинокулярная налобная (5 шт.) 

 компас (5шт.), глобус (1 шт.) и труба зрительная с штативом (1 шт.) 

 клетки для животных 

 аквариумы и оборудование для ухода за аквариумными животными; 

 информационные стенды. 

  

Обеспечение безопасности образовательной деятельности 

В учреждении осуществлялась целенаправленная и эффективная работа по 

обеспечению безопасности образовательной деятельности, о чем свидетельствует 

отсутствие нестандартных чрезвычайных ситуаций, случаев травматизма среди 

обучающихся и сотрудников.  

Безопасность обеспечивается организацией охранно-пропускного режима, охранно-

пожарной сигнализацией с выводом на пульт ЕДДС. В наличии имеются средства 

пожаротушения (6 огнетушителей). 
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Периодический медицинский осмотр работников МБУДО «Станция юннатов» в 

2022 году проведен на базе поликлиники №4 города Белгорода в рамках заключенного 

контракта. 

В учреждении оформлен и постоянно обновляется уголок безопасности, 

систематически проводятся инструктажи по охране труда и технике безопасности, 

обучение и проверка знаний по охране труда всех работников.  

Для обеспечения безопасности обучающихся в объединениях осуществлены 

обязательные вводные (сентябрь) и повторные (январь) инструктажи. В соответствии с 

программами деятельности объединений педагогами реализованы запланированные 

профилактические мероприятия по сохранению здоровья, соблюдению правил дорожного 

движения и правил противопожарной безопасности.  

С целью проверки готовности обучающихся и персонала учреждения к действиям в 

чрезвычайных ситуациях в апреле и сентябре проведены плановые учебные тренировки 

по эвакуации обучающихся и персонала учреждения. 

 

8. Оценка функционирования  

внутренней системы оценки качества образования 

 

Внутренняя оценка качества образования в учреждении осуществляется на 

основании нормативных локальных актов учреждения: «Положения о внутреннем 

контроле МБУДО «Станция юннатов», «Положения о внутренней системе оценки 

качества образования», приказов директора учреждения.  

Мероприятия по реализации целей и задач внутренней системы оценки качества 

образования планируются на основе проблемно-ориентированного анализа 

образовательной деятельности учреждения и осуществляются посредством: 

- разработки и выполнения графика внутриучрежденческого контроля;  

- оценки индивидуальных образовательных достижений, обучающихся 

(формирования портфолио);  

- осуществления процедуры самообследования;  

- аттестации педагогических и руководящих работников.  

С целью отслеживания итогов образовательной деятельности, прогнозирования 

результатов обучения, поощрения обучающихся и мониторинга работы педагогов в 

учреждении система контроля ведется по следующим направлениям: 

- качество результатов (итоги освоения обучающимися дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ, результативность участия 

обучающихся и педагогических работников в конкурсах, выставках и других эколого-

натуралистических мероприятиях); 

- качество условий (кадровое и материально-техническое обеспечение 

образовательной деятельности). 

В учреждении осуществлялась трехуровневая организация процедуры внутренней 

системы оценки качества образования:  

- индивидуальный уровень обучающегося (через анализ материалов портфолио); 

- уровень педагогического работника (через посещение занятий и мероприятий, 

методическую деятельность, анализ материалов портфолио); 

- уровень образовательного учреждения. 

Объектами контроля в 2022 году являлись:  

-состояние организационно-педагогических условий успешной работы и 

образовательной деятельности в целом; 

- качество и эффективность работы педагогов и обслуживающего персонала; 

- безопасность жизнеобеспечения образовательной деятельности;  

-качество внутриучрежденческой документации, организации воспитательной и 

методической работы; 
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- аттестация педагогических работников; 

- система работы с одаренными и детьми с ОВЗ, детьми с РАС; 

- повышение профессиональной квалификации; 

- функционирование официального сайта учреждения. 

Гласность и открытость результатов оценки качества образования достигаются 

путем предоставления информации учредителю, участникам образовательной 

деятельности, общественности посредством публикаций, отчетов, информации на 

официальном сайте учреждения в сети Интернет.  

Итогами контролирующей деятельности являлись справки и приказы по 

учреждению, которые обсуждались на Педагогическом и Методическом советах, на 

совещаниях при директоре, инструктивно-методических совещаниях, заседаниях МО.  

 

9. Выводы, проблемы, задачи 

 

Процедура самообследования учреждения проведена в соответствии с приказом 

МБУДО «Станция юннатов» от 25.01.2023 № 14 «О проведении самообследования» с 

целью обеспечения доступности и открытости информации о состоянии образовательной 

деятельности. Основными источниками информации для проведения самообследования 

являлись данные внутреннего мониторинга системы оценки качества образования и 

внутриучрежденческого контроля. 

В процессе самообследования сделан ряд выводов: 

1. В процессе оценки системы управления организацией установлено следующее: 

- управление осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и 

самоуправления;  

- имеющаяся структура управления соответствует требованиям Устава и другим 

локальным актам МБУДО «Станция юннатов»;  

- решения, принимаемые органами управления, направлены на совершенствование 

образовательной деятельности, создание безопасных условий для всех участников 

образовательных отношений.  

По итогам обсуждения отчета о результатах самообследования на заседаниях 

коллегиальных органов деятельность организации за 2022 год признана 

удовлетворительной.  

2. Образовательная деятельность организации обеспечивается за счет имеющихся 

ресурсов: кадровых, финансовых, материально-технических, методических.  

Для реализации образовательной деятельности имеется в наличии необходимая 

нормативная и организационно-распорядительная документация.  

Предлагаемые условия осуществления образовательной деятельности 

соответствуют требованиям, установленным законодательством Российской Федерации в 

части санитарных и гигиенических норм, охраны здоровья обучающихся и работников 

учреждения.  

Численность обучающихся остается стабильно высокой (942 чел. в 2021г., 930 чел. 

в 2022 г.).  

Образовательной деятельностью охвачены дошкольники (30,1%), обучающиеся 

младшего, среднего, старшего школьного возраста и студенты первых курсов ссузов. 

Количество обучающихся младшего школьного возраста, по-прежнему, составляет 

значительную долю среди обучающихся, однако доля обучающихся среднего и старшего 

возраста в 2022 году увеличилась до 34,3% против показателя 2021 года (30%). 

Во всех возрастных группах объединений, как в 2020 и 2021 годах, большинство 

составляют девочки (50,7 % от списочного состава). 

3. Итоги диагностики свидетельствует о том, что 91,94 % обучающихся освоили 

соответствующие разделы дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ на высоком и среднем уровнях. По сравнению с результатами диагностики 2021 
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года (87,1 %) данный показатель увеличился на 4,8 %. 
За истекший 2022 год доля обучающихся, охваченных конкурсными 

мероприятиями разных уровней, составила 59,3%, что незначительно ниже показателей 

2021 года (61,9%). Доля победителей и призеров составила 51 % от общего количества 

участников. 

4. 100% педагогических работников имеют высшее педагогическое образование, 13 

педагогов дополнительного образования имеют первую и высшую квалификационные 

категории, 5 педагогических работников награждены государственными и отраслевыми 

наградами. 

5. Оценка качества учебно-методического обеспечения показывает достаточно 

высокий уровень организации методической работы. За отчетный период проведено 4 

заседания Методического совета согласно утвержденному плану работы. Наиболее 

распространенными формами диссеминации актуального педагогического опыта в 2022 

году стали: семинары, заседания муниципальных и внутриучрежденческого МО, мастер-

классы, а также публикации в печатных изданиях.  

6. Имеющаяся материально-техническая база в целом обеспечивает реализацию 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.  

МБУДО «Станция юннатов» имеет официальный сайт в сети «Интернет» 

(belsun.ru), на котором не менее 4-х раз в месяц размещается информация о деятельности 

организации.  

В учреждении осуществлялась целенаправленная и эффективная работа по 

обеспечению безопасности образовательного процесса, о чем свидетельствует отсутствие 

чрезвычайных ситуаций, случаев травматизма среди обучающихся и сотрудников 

учреждения.  

7. В учреждении функционирует система оценки качества образования и 

внутриучрежденческого контроля, обеспечивающая анализ результатов и качество 

условий деятельности МБУДО «Станция юннатов», а также объективную информацию о 

реальном положении образовательной и воспитательной деятельности.  

К проблемным аспектам деятельности организации относятся: 

- отсутствие педагогов, обобщивших в 2022 году опыт своей работы на уровне 

образовательного учреждения; 

-небольшое количество обучающихся по программам персонифицированного 

финансирования; 

- недостаточное количество реализованных дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ для детей с ограниченными возможностями здоровья, а 

также для одаренных и высокомотивированных обучающихся. 

Задачи на 2023 год: 

- организовать индивидуальное методическое сопровождение молодых педагогов, 

посредством наставничества; 

- разработать методические рекомендации по обобщению опыта работы на уровне 

образовательного учреждения и провести соответствующие обучающие мероприятия; 

-значительно увеличить количество обучающихся по персонифицированному 

финансированию; 

-разработать дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы 

для одаренных и высокомотивированных обучающихся с их последующей презентацией 

для вовлечения обучающихся в образовательную деятельность; 

- расширить спектр адаптированных дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ, ориентированных на обучение детей с ОВЗ. 
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II. Показатели деятельности учреждения 

 

№ 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность обучающихся, в том числе: 930 человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (4-7 лет) - 280 человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) - 331  человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет) - 105 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) - 214 человек 

1.2 Численность обучающихся, обучающихся по образовательным програм-

мам по договорам об оказании платных образовательных услуг - 0 

человек 

1.3 Численность/удельный вес численности обучающихся, занимающихся в 

2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей 

численности обучающихся – 30 / 3,2 

человек/ % 

1.4 Численность/удельный вес численности обучающихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в 

общей численности обучающихся – 0 / 0 

человек/% 

1.5 Численность/удельный вес численности обучающихся по 

образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности обучающихся – 5 / 0,5 

человек/% 

1.6 Численность/удельный вес численности обучающихся по образователь-

ным программам, направленным на работу с детьми с особыми потреб-

ностями в образовании, в общей численности обучающихся, в том 

числе: 

человек/% 

1.6.1 Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья – 80 / 8,6 человек/% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей - 0 человек/% 

1.6.3 Дети-мигранты - 0 человек/% 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию - 0 человек/% 

1.7 Численность/удельный вес численности обучающихся, занимающихся 

учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей 

численности обучающихся – 654 / 70,3 

человек/% 

1.8 Численность/удельный вес численности обучающихся, принявших 

участие в массовых мероприятиях (конкурсы, фестивали, конференции), 

в общей численности обучающихся, в том числе: 552 / 59,3 

человек/% 

1.8.1 На муниципальном уровне – 266 / 28,7 человек/% 

1.8.2 На региональном уровне – 86 / 9,2 человек/% 

1.8.3 На межрегиональном уровне – 0 человек/% 

1.8.4 На федеральном уровне – 88 / 9,4 человек/% 

1.8.5 На международном уровне – 112 / 12 человек/% 

1.9 Численность/удельный вес численности обучающихся - победителей и 

призеров массовых мероприятий (конкурсы, фестивали, конференции), в 

общей численности обучающихся – 282 / 51%, в том числе:  

человек/% 

1.9.1 На муниципальном уровне – 108 / 19,6 человек/% 

1.9.2 На региональном уровне – 9 / 1,6 человек/% 

1.9.3 На межрегиональном уровне – 0 человек/% 

1.9.4 На федеральном уровне – 67 / 12,1 человек/% 

1.9.5 На международном уровне – 98 / 17,7 человек/% 

1.10 Численность/удельный вес численности обучающихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в общей численности 

обучающихся – 370 / 39,9, в том числе:  

человек/% 
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1.10.1 Муниципального уровня – 180 / 19,4 человек/% 

1.10.2 Регионального уровня – 10 / 1,1 человек/% 

1.10.3 Межрегионального уровня - 0 человек/% 

1.10.4 Федерального уровня – 180/19,4 человек/% 

1.10.5 Международного уровня - 0 человек/% 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 

организацией - 47, в том числе:  

единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне - 47 единиц 

1.11.2 На региональном уровне - 0 единиц 

1.11.3 На межрегиональном уровне - 0 единиц 

1.11.4 На федеральном уровне - 0 единиц 

1.11.5 На международном уровне - 0 единиц 

1.12 Общая численность педагогических работников - 28 человек 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников – 28 / 100 

человек/% 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических работников – 28 / 100 

человек/% 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности 

педагогических работников – 0 

человек/% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников – 0 

человек/% 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 13 / 46,4 

человек/% 

1.17.1 Высшая – 9/ 32,2 человек/% 

1.17.2 Первая – 4 / 14,3 человек/% 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек/% 

1.18.1 До 5 лет – 11 / 39,3 человек/% 

1.18.2 Свыше 30 лет – 3 / 10,7 человек/% 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет –  

3 / 16,7 

человек/% 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет –   

4 / 22,2 

человек/% 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 

5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников – 28 / 

100 

человек/% 
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1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих 

методическую деятельность образовательной организации, в общей 

численности сотрудников образовательной организации – 3 / 10,7 

человек/% 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 

 

1.23.1 За 3 года – 107 единиц 

1.23.2 За отчетный период - 48 единиц 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп 

детей, требующих повышенного педагогического внимания - да 

да/нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося – 1,6 единиц 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 

единиц 

2.2.1 Учебный класс – 3 

Теплица - 1 

Лекционный зал -1 

Живой уголок - 1 

единиц 

2.2.2 Лаборатория - 0 единиц 

2.2.3 Мастерская - 0 единиц 

2.2.4 Танцевальный класс - 0 единиц 

2.2.5 Спортивный зал - 0 единиц 

2.2.6 Бассейн - 0 единиц 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности 

обучающихся, в том числе: 

единиц 

2.3.1 Актовый зал - 0 единиц 

2.3.2 Концертный зал - 0 единиц 

2.3.3 Игровое помещение - 0 единиц 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха - нет да/нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота - да 

да/нет 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да/нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах 

или использования переносных компьютеров - да 

да/нет 

2.6.2 С медиатекой - нет да/нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов - да да/нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки - нет 

да/нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов - нет да/нет 

2.7 Численность/удельный вес численности обучающихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом 

(не менее 2 Мб/с), в общей численности обучающихся – 194 / 20,9 

человек/% 

 

 

 

 

 

 

 


